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Le calendrier 2022 de Stand Up Wak’Up

(Les dates indiquées sont susceptibles d’étre modifiées)

Ces activités mises en place, ont été étudiées pour :

- Répondre aux besoins des jeunes et cela a leur demande

- Accompagner leur projet

- Apporter au membre une expérience et un répertoire dans le domaine professionnel, relationnel,
culturel, artistique et loisirs.

Réunion gpéciale "Congeil d’ Adminigtration" et regpongables comvoguis
Le 18 mars 2022 en ligne sur zoom

Ordre du jour :

Présentation du programme 2022

Résumé des séances de coaching par la présidente

Présentation du nouveau Comité d’organisation Digi’TalentS 2022
Présentation du programme littérature Cover&Découverte
Calendrier 2022

Retour du programme de coaching avec Mounir HWE :

Comme convenu un bref compte rendu de la session motivation sur Zoom avec le parrain Mounir tous les jeudis
soir en 2021. Ceux présents pourront vous donner leurs ressentis.

A retenir :
Innovation - Adaptation - Anticipation - Action - Avoir un but ou une vision

Nous voulons que vous soyez pragmatiques, soyez dans I’action de valeurs sires, fiables et durables.
Objectif : devenir des porteurs de projets et/ou leaders de demain.

Des coachings lives nécessaires pour vous, ils s’intégrent dans 1’accompagnement du réseau Sw, de vos projets
personnels et collaboratifs. Ils permettent dans des moments d’essoufflements ou de doute de vous booster et
reprendre la course.

Nous intégrons le programme HWE et nous vous communiquerons les dates choisies des prochains lives. Les
horaires seront flexibles mais prévues en début de soirée (19h ou 21h).

A bien noté, que Mounir participe au programme des JO 2024 donc il risque d’étre fortement sollicité mais on
verra tout cela ensemble pour la reprise.

Pour I’instant, prenez conscience que vous n’étes pas n’importe qui, que tant que vous respirez, vous &tes capables
de faire la différence et développer vos talents pour de grands plans.

Prenez soin de vous et des votres. Encourager celui qui doute ou désespere, celui qui est incompris ou rebelle,
d’ailleurs la porte est ouverte également dans le réseau SW pour chacune de ces personnalités.

Champs d’action du Digi’TalentS 2022 :

Le comité de pilotage du Digi’TalentS composé de : Elya, Acacia, Louane, Eunice, Sarah, Lesli, Logan,
Deborah, Keran, Nicolas, Yassmine, Zita, Nelly, Coreine, Anthony, David, Maeva, Mao, Fabrice, Thomas,
Christine et Thomas.
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L’événement a plusieurs fonctions et enjeux :

1. Forum de métiers non académiques ou les intervenants viennent parler de leur parcours.

2. Mettre en lumiére des jeunes talents

3. Une scene a disposition pour permettre aux jeunes talents artistiques de I’association et extérieurs d’avoir un
espace pour s’exprimer.

4. Récolte des fonds pour 1’association (par exemple période de confinement : aucune entrée qui a fragilisé le
budget fonctionnel)

5. On invite des personnalités pour tirer tous les jeunes talents vers le haut.

Pour les jeunes talents I’inscription comprend :

Un temps de passage.

Une interview dans 1’espace presse Stand Up

Une visibilité numérique sur le siteweb et sur nos réseaux sociaux.
Une visibilité papier sur notre catalogue de les actualités et bio.
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Pour les porteurs de projet :

Un espace sous forme de stand d’exposition

Un temps fort pour permettre aux visiteurs de participer a leur animation
Une interview dans I’espace presse Stand Up

Une visibilité numérique sur le siteweb et sur nos réseaux sociaux

Une visibilité papier sur notre catalogue de les actualités et bio.
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Pour les exposants professionnels partenaires (candidature sous formulaire):
Un stand d’exposition et de promotion

Un temps fort pour permettre aux visiteurs de participer a leur animation
Une interview dans 1’espace presse Stand Up

Une visibilité numérique sur le siteweb et sur nos réseaux sociaux

Une visibilité papier sur notre catalogue de les actualités et bio.
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Pour les réferents professionnels et personnalités :

Espace VIP pour pouvoir se poser

Buffet par notre partenaire traiteur Chefatou

Une interview dans 1’espace presse Stand Up

Une visibilité numérique sur le siteweb et sur nos réseaux sociaux
Une visibilité papier sur notre catalogue de les actualités et bio.
Demande de réaliser une vidéo pour inviter leur communauté
Intervention de 15” sur scéne pour parler de son parcours
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= 13 Mars 2022 : Lancement du programme Cover & Découverte (sur le siteweb)

Sollicitation des contacts /partenaires de Stand Up

* Participation intégrale de Stand Up Wak’lUp = délégation de Stand Up Wak’Up en fonction de I’accord avec le partenaire

= 19 Mars 2022 : Renforcement staff accueil pour notre partenaire La Vibz - Centre Nouvelle Ahenes (Paris 9)
=8 26 au 27 avril 2022 : Renforcement staff - événement partenaire Congo Na Paris — Espace Charenton (Paris 12)
= 11 Juin 2022 : Renforcement staff accueil pour notre partenaire Bonjour Madame — So. Skaia (Paris 9)

=28 23 Juin 2022 : Pool Presse Stand Up - événement Zaady Fashionshow - Intercontinental Champs Elysées (Paris 8)
KBS 09 Juillet 2022 : Pool Presse Stand Up - événement Quai 54 - au Centre sportif Emile Anthoine (Paris 7)

= 10 Juillet 2022 : Pool Presse Stand Up — événement partenaire Melting Crew - Salle Jacques Brel (93)

=8 03 Septembre 2022 : stand et animation au Forum des associations - I'Hotel de ville Garges Lés Gonesse 95)
2 17 Septembre 2022 : Pool Presse Stand Up - événement Festival Paris Paradis — a la Vilette (Paris 19)

8173 Septembre 2022 : Renforcement staff accueil pour notre partenaire La Vibz - Centre Nouvelle Ahénes (Paris 9)
=31 Octobre : Notre événement le Digi’TalentS
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